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APPEL A CANDIDATURE

AT

CONTRAT TECHNICIEN
DANS LE CADRE D’UN PROJET EUROPEEN

Dans le cadre de la réalisation des activités du projet ProxIMed « Exploration and Implementation of
Products with Alternative Proteins in Mediterranean Region », I’Université de Sfax se propose de recruter

technicien pour une période déterminée.

ProxIMed est un projet dans le cadre du PARTNERSHIP FOR REASEARCH AND INNOVATION
IN THE MEDITERRANEAN AREA (PRIMA) (HORIZON-2020) qui entre dans le programme-cadre de
recherche et d’innovation de 1’Union européenne.
Consortium :

Coordinateur : Université¢ Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT) (Allmagne).
Universités Partenaires :

e  Université de Sfax (US)-Tunisie ;

e Université technique du Moyen-Orient (METU) —Turquie ;
e Université américaine de Beyrouth (AUB)- Liban ;
e Université Aristote de Thessalonique (AUTh) —Gréce ;
e Université d'Assiout (AU) —Egypte ;
e Deutsche Institut fiir Lebensmittel (DIL) —Allemagne ;
e College des arts, des sciences et de la technologie de Malte (MCAST) —Malte ;
e Université de Parme (UNIPR)- Italie ;
e Université catholique portugaise (UCP)- Portugal ;
e Institut des Régions Arides (IRA)- Tunisie.

L’objectif général du projet

Le projet ProxIMed vise a intégrer des protéines durables dans les régimes alimentaires méditerranéens, en

valorisant des sources alternatives traditionnelles, des « nouveaux aliments » et des sous-produits agro-

industriels. Grace a des technologies de transformation innovantes et respectueuses des nutriments, ces
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protéines seront incorporées dans des produits adaptés aux préférences des consommateurs du Moyen-Orient,
d’Afrique du Nord et d’Europe.
Les objectifs spécifiques du projet :
Le projet vise a évaluer de nouvelles technologies d’extraction et de traitement des protéines, a développer des
produits alimentaires enrichis a longue conservation, et a analyser leur profil nutritionnel via des approches
métabolomiques et protéomiques. Il soutient également la création de stratégies de commercialisation
innovantes pour les PME, tout en promouvant la consommation de protéines alternatives par des campagnes de

sensibilisation ciblant les consommateurs et les décideurs.

Missions et fonctions

Le technicien sera chargé d’un ensemble de taches, notamment :

®  La production de protéines a partir de différentes sources ;
®  La caractérisation technofonctionnelle des protéines ;
®  La production a I’échelle pilote de protéines sélectionnées ;
B L’appui a la gestion administrative et financiére du projet ;
®  La rédaction de rapports techniques.

Profil demandé
®  Licence en biotechnologie, en sciences et technologies des aliments, ou diplome équivalent ;
®  Connaissances des techniques d’extraction, de purification et de caractérisation des protéines ;
®  Connaissances en informatique (Word, Excel, PowerPoint, etc.) ;

®  Trés bonne maitrise du frangais et de I’anglais, a 1’écrit comme a I’oral.

Spécificité du poste
® Le Technicien sera accueilli a I’institut Supérieur de biotechnologie de Sfax;
®  Durée du contrat : 12 Mois (plein temps) ;
®  Date d’entrée en poste : 01 Aot 2025.

®  Salaire : 800 dt/mois toutes taxes et charges comprises.



‘ )Université
mid de Sfax

Communiqué

Référence : PMQ-FR-05-00

| Date d’approbation : 03/01/2024

Page 3 sur 4

Protection des données et confidentialité :

Toutes les informations, les données et les résultats de suivi de ce projet sont strictement confidentiels et ne sont

accessibles qu’a
autorisé.

Sfax autorise le
exécuter les taches

sont confiées

Criteres Scores
Parcours académique 60 points
Adéquation du profil du candidat avec les 30 points
compétences requises susvisées dans le projet.

Compétence linguistique (frangais et anglais) 20 points

Total 100 points

ceux dont I’acces est
L’Université de
technicien a
techniques qui lui

exclusivement dans

le cadre de la réalisation de sa mission relative au projet ProxIMed. Le technicien s’engage a ne divulguer ni a

utiliser les informations, données ou résultats issus de ces travaux a aucune tierce partie en dehors du consortium

du projet..

Critéres de sélection :

L’évaluation des offres recues sera basée notamment sur les critéres suivants :

Dossier de candidature :

- Lettre de motivation rédigée en langue francaise ;
- Curriculum vitae récent rédigé en langue francaise ;

- Diplomes ;

- Attestations de formation qui justifient les compétences (linguistiques et autres) du candidat.

Les dossiers de candidatures doivent parvenir sous plis fermés au siége de l'université (Route de I'Aéroport Km

0.5 BP 1169 .3029 Sfax Sfax, Sfax 3029), au plus tard le 22 Juillet 2025.
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